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1. INTRODUGAO

Em 1992 foi instituido o Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais
— FUPREBEN - que em 2003 transformou-se em Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Séo Jodo da Boa Vista, cuja finalidade &

gerir o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio.

Os principais objetivos da criagado do Instituto foram a transparéncia e o
equilibrio financeiro e atuarial, para com isso garantir o pagamento de beneficios
previdenciarios aos servidores publicos e seus dependentes, abrangendo os
servidores da Prefeitura Municipal de Sdo Joado da Boa Vista (Prefeitura), da
Camara Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista (Camara), do Centro Universitario
das Faculdades Associadas de Ensino (UNIFAE) e dos préprios servidores do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sao Joao da

Boa Vista.

Em 2012 criou-se a Segregacao de Massa, passando a existir o Plano
Financeiro para os servidores que ingressaram até aquela data, e o Plano

Previdenciario para os novos contratados.

A partir de 2019, o Instituto passou a utilizar o nome fantasia “Sao Joao
Prev”, visando facilitar a identificacdo da autarquia nos meios de comunicagao e
pela populacao de S&o Jodo da Boa Vista, especialmente pelos servidores ativos

e inativos do municipio.

Através da Lei Complementar n° 4.574 de 05 de novembro de 2019, foi
realizado nova data de corte para Segregacgao de Massa, resultante da indicagao
do relatério da Avaliagcdo Atuarial datado de 26/09/2019, através das
reavaliacOes atuariais realizadas e seguindo os parametros definidos em normas

expedidas pela Secretaria de Previdéncia Social — SPREV.

Em 16 de setembro de 2025 foi revisada a Segregacao de massa dos
servidores publicos municipais através da Lei Complementar n® 5.531/2025.

Com isso, quem ingressou no servigo publico ou se aposentou até 31/12/2015
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fica pertencente ao Plano Financeiro e, a partir desta data, ao Plano
Previdenciario.

Este Relatdrio tem a finalidade de apresentar os principais atos de gestéao
praticados pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Sao Joao da Boa Vista no 2° semestre de 2025.

ir para sumario
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2. SEGURADOS

Sao segurados do Sistema de Seguridade dos Servidores Publicos do
Municipio de Sédo Joao da Boa Vista todos os servidores admitidos através de
concurso publico sobre o regime estatutario que trabalham na Prefeitura, na
Camara, na UNIFAE e no Sao Joao Prev, bem como os aposentados e

pensionistas.

Em 31 de dezembro de 2025, o universo de segurados (aposentados,

pensionistas e servidores ativos) assistidos pelo Sao Joado Prev era composto

por:
PLANO FINANCEIRO - 31/12/2025
Servid
Ente erv! ores Aposentados| Pensionistas Inativos Total
Ativos
Prefeitura 919 457 105 562 1.481
Camara 2 3 0 3 5
Unifae 104 26 5 31 135
Sao Joao Prev 5 0 0 0 5
Total 1030 486 110 596 1.626
1200 1030
1000
800
486
600 434
400
110
b 29

ATIVOS APOSENTADOS PENSIONISTAS  ATIVOS - INATIVOS
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PLANO PREVIDENCIARIO - 31/12/2025
Ente Se rv!dores Aposentados| Pensionistas Inativos Total
Ativos
Prefeitura 1.057 469 105 574 1.631
Camara 7 1 3 4 11
Unifae 166 37 6 43 209
Séo Joao Prev 6 0 0 0 6
Total 1.236 507 114 621 1.857
1.400 1.236
615

1.200
1.000
800
507
600
400
114
: -3

ATIVOS APOSENTADOS PENSIONISTAS ATIVOS - INATIVOS

ir para sumério
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3. RECEITA x DESPESA

O Plano de Custeio do sistema previdenciario do Sdo Joao Prev foi

estabelecido pela Lei Complementar n® 2.148 de 25 de setembro de 2007 nos

artigos n° 47 e 48, definindo a aliquota de contribui¢cdo para 11% da remuneragéo
mensal dos servidores ativos, 11% dos proventos dos aposentados e
pensionistas que excederem ao limite maximo do RGPS e 22% de contribuicao
patronal. A fim de garantir a sustentabilidade do sistema e o equilibrio financeiro-

atuarial exigido pela Constituicdo Federal.

A Lei Complementar n°® 4.647 de 24 de marco de 2020, permitiu que a

partir do primeiro dia util de abril de 2021, a aliquota das contribuicbes
previdenciarias fosse reajustada para 14% da remuneragcdo mensal dos

servidores.

A Lei Complementar n® 5.143 de 25 de abril de 2023, que se adequa a
Portaria MPS 1.467 de 02 de junho de 2022, possibilitou ao Sao Joao Prev

realizar a segregacao da Compensacdo Previdenciaria entre os Planos

Financeiro e Previdenciario. Antes todo recurso do Comprev ficava no Plano
Financeiro, mesmo que o servidor a quem o valor era oriundo fosse do Plano

Previdenciario.

As contribuicbes previdenciarias, assim como o0s beneficios
previdenciarios foram pagos pontualmente durante o 2° semestre de 2025, pela

Prefeitura Municipal, pela UNIFAE, pela Camara Municipal e pelo Sao Joao Prev.

Em relagao ao orgamento do Sao Joao Prev para o exercicio de 2025, o

mesmo foi estabelecido em conformidade com a Lei n® 5.333 de 11 de dezembro

de 2024. E possivel verificar que houve um superavit financeiro entre o que foi

arrecadado com o que foi pago.

Os quadros e graficos apresentados abaixo trazem de forma objetiva as
receitas e as despesas do exercicio de 2025, divididas em Plano Financeiro,

Plano Previdenciario e Taxa de Administracao.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

CNPJ 05.774.894/0001-90

Receitas - Plano Financeiro

Categoria da Receita Descricao Simplificada Fonte R$ (Parciais) (R$) Totais
Prefeitura Municipal Servidor 7.185.479,28) ¢ 476.947,94
Patronal 11.291.468,66
. . Senidor 35.776,84
Camara Municipal 91.997,65
Patronal 56.220,81
i Servidor 1.551.195,40
o . N V’algres pagos mlense.llmente pelos senvidores Unifae 1 3.999.997,53
Contribuigdes Previdenciarias publicos ativos e inativos e pelos Entes Patronal 2.448.802,13 24.240.397,30
(Patronal). L Senidor 36.912,54
S3o Jodo Prev 94.918,07
Patronal 58.005,53
i Aposentados 1.443.495,54
Inativos — 1.569.569,15
Pensionistas 126.073,61
Senidores Ativos Licenciados Senidor s/ remuneragdo 6.966,96 6.966,96
M Repasses financeiros feitos pela Prefeitura Prefeitura Municipal 30.119.152,88
(Ei‘:r;gr Caar:ent:ria“;e as Municipal, Camara Municipal e Unifae para cobrir |Camara Municipal 431.827,11 31.445.275,09
¢ déficits financeiros do Plano Financeiro. Unifae 894.295,10
R.ecelta§ Patrimoniais de Aplicagdes |Ganhos obtidos F:om a aplicagdo de recursos no Fundo BB Prev Perfi 270.458,80 270.458,80
Financeiras mercado financeiro.
G ettty el INSS 9.008.152,34
CZ:::JS emals Recellas Compensagao Previdenciaria entre Regimes. SPPREV 592,25 9.023.646,40
IPREM 14.901,81
Contribuicses Oriundas de S Contribuicses advind b RV Prefeitura Municipal Senidor e Patronal 377.914,51
Othr.' uigoes Lrindas de etengas | Contri ’w.goes acvinas sobre os. Se Camara Municipal Senidor e Patronal - 391.394,71
Judiciais Precatérios descontadas do senidor e do Ente.
Unifae Senvidor e Patronal 13.480,20
Outras Restituicoes Inclueml EalEnes) 6l PR AN Ties @ Outras Restituicdes 6.913,12 6.913,12
ressarcimentos
Recebimento da TX Adm Recursos da Tx de Adm para pagto de Beneficios |LC n° 5.531/2025 7.407.506,79 7.407.506,79
. Prefeitura Municipal 108.515,53
Fundo de Oscilagéo de Risco | | undo para uso emergencial para pagamento de |, "\ nicipal 2.655,77 121.283,52
Beneficios do Plano Financeiro
Unifae 10.112,22
Total das Receitas do Plano Financeiro no ano de 2025: 72.906.875,73
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Despesas - Plano Financeiro
Categoria da Despesa Descrigcao Simplificada Fonte RS$ (Parciais) (R$) Totais
Prefeitura Municipal Aposentados 57.475.920,88| o/ 183.412,85
Pensionistas 6.907.491,97
. . Aposentados 463.351,53
Camara Municipal — 677.550,87
Pensionistas 214.199,34
inati A tad 4.146.529,97
Beneficios Previdencidrios Valores pagos mensalmente s inativos ~|unifae CREIPLLE 5.062.912,53 | 70.123.876,25
(aposentados e pensionistas de cada Ente Municipal. Pensionistas 916.382,56
N . Aposentados -
Séo Jodo Prev — 0,00
Pensionistas -
. Aposentados 62.085.802,38
Inativos (geral) S 70.123.876,25
Pensionistas 8.038.073,87
Prefeitura Municipal 1.579.834,20
i ini i 0 |Ca Municipal 6.602,16
Taxa de Administragao Valor para cob~r|r despesas adm|n|stArat|vas do Sao a.mara unicipa 1.909.786,45
Jodo Prev (3,60%) ao més. Unifae 308.324,88
Sao Joao Prev 15.025,21
Despesas Judiciais Pagamgntos de RPV's, Precatérios e Custas Tribunal de Justica RPV _ 429.779,49 770.550,19
Judiciais. Precatério 340.770,70
Total das Despesas do Plano Financeiro no ano de 2025: 72.804.212,89
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

CNPJ 05.774.894/0001-90

Receitas - Plano Previdenciario

Categoria da Receita Descricdo Simplificada Fonte R$ (Parciais) (R$) Totais
Prefeitura Municipal Servidor 8.005.361,72) ) 585.213,50
Patronal 12.579.851,78
A - Senvidor 59.970,17
Camara Municipal 154.209,09
Patronal 94.238,92
Val | ‘ | id Unifa Servidor 2.268.235,06 5.836.044.31
nifae .836.044,
Contribuiges Previdencirias giores pagos mansaimento pelos sericores Patronal 3.567.809,25 27.435.836,73
publicos ativos e inativos e pelos Entes (Patronal).
~ N Senvidor 39.721,30
Sé&o Jodo Prev 102.140,35
Patronal 62.419,05
) Aposentados 696.030,74
Inativos — 758.229,48
Pensionistas 62.198,74
Senidores Ativos Licenciados Senidor s/ remuneragéo -
Receitas Patrimoniais de Aplicagdes |Ganhos obtidos com a aplicagdo de recursos no Receitas Investimentos 9.902.035,53 5.684.132.43
Financeiras mercado financesiro. Dedugao Investimentos -4.217.903,10 T
Comprev - Demais Receitas Compensagéo Previdenciaria entre Regimes. INSS 3.055.573,54 3.055.573,54
Correntes
S G s T . ) Prefeitura Municipal Servidor e Patronal 111.030,93
or?tr.lb.l.ug:oes riundas de Setencas ontrlb’l.u.(;oes advindas sobre os ‘RPVs e Camara Municipal Senidor & Patronal _ 112.774,50
Judiciais Precatoérios descontadas do servidor e do Ente.
Unifae Servidor e Patronal 1.743,57
Outras Restituigbes Incluem estornos de pagamentos e ressarcimentos [Outras Restituigdes 25.806,29 25.806,29
Aporte PP Aporte para equacionamento do déficit previdenciario|LC n° 5.541/2025 6.397.726,62 6.397.726,62

Total das Receitas do Plano Previdenciario no ano de 2025:

42.711.850,11
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

CNPJ 05.774.894/0001-90

Despesas - Plano Previdenciario

Categoria da Despesa

Descrigao Simplificada

Fonte

RS$ (Parciais)

(R$) Totais

Prefeitura Municipal

Aposentados

27.731.992,21

32.246.371,70

Pensionistas 4.514.379,49
. . Aposentados 332.751,27
Camara Municipal — 427.371,59
Pensionistas 94.620,32
Valores pagos mensalmente aos inativos Aposentados 2.483.960.74
Beneficios Previdenciarios (aposentados e pensionistas de cada Ente Unifae — —— 2.778.532,51 35.452.275,80
. Pensionistas 294.571,77
Municipal.
. . Aposentados -
Sao Jodo Prev — 0,00
Pensionistas -
X Aposentados 30.548.704,22
Inativos (geral) — 35.452.275,80
Pensionistas 4.903.571,58
Prefeitura Municipal 2.091.681,48
i ini i 30 |Camara Municipal 14.423,52
Taxa de Administragao Valor para cob~r|r despesas admlnlstfatl\rcas do Séo unicip 2.681.345,16
JoZo Prev (3,60%) ao més. Unifae 562.941,00
S3o Jodo Prev 12.299,16
P t RPV's, P tori t
Despesas Judiciais agamentos de s, Precatorios e Custas Tribunal de Justica RPV — 2.652,34 85.639,74
Judiciais. Precatério 82.987,40
Total das Despesas do Plano Previdenciario no ano 2025: 38.219.260,70
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

CNPJ 05.774.894/0001-90

Receitas - Taxa de Administragao

Categoria da Receita Descrigao Simplificada Fonte R$ (Parciais) (R$) Totais
) . Plano Financeiro 1.579.834,20
Prefeitura Municipal 3.671.515,68
Plano Previdenciario 2.091.681,48
R . Plano Financeiro 6.602,16
Camara Municipal - — 21.025,68
Recebimento da Taxa de A Taxa de Administrag&o ¢ o valor usado para cobrir Plano Previdenciario 14.423,52
. = o = - 4.591.131,61
Administracao os custos operacionais do Sao Jodo Prev. Plano Financeiro 308.324,88
Unifae 871.265,88
Plano Previdenciario 562.941,00
~ ~ Plano Financeiro 15.025,21
Séo Jodo Prev 27.324,37
Plano Previdenciario 12.299,16
Outras Restituicdes Incluem estornos de pagamentos e ressarcimentos [Outras Restituicdes 20.469,20 20.469,20
Total das Receitas da Taxa de Administragao no 1° Semestre de 2025: 4.611.600,81
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4'“ INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
* DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
Sao Joao Prev CNPJ 05.774.894/0001-90

Autarquia Municipal Criada
pela Lei 1.133 de 27/06/2003

Despesas - Taxa de Administragao

Categoria da Despesa Descrigcao Simplificada Fonte R$ (Parciais) (R$) Totais

Valor pago com a Folha de Pagamento dos
Folha de Pagamento Senidores Ativos do Sdo Joao Prev, além das Taxa de Administragdo 1.272.239,58 1.272.239,58
obrigacdes legais referente a folha.

Taxas e Tarifas do PF e PP Pagamento de taxas e tarifas dos Planos PF e PP [Taxa de Administrag&o 38.336,06 38.336,06
Material de Consumo 27.587,50
Passagens e Locomogéo 7.078,85
Consultoria Atuarial 43.800,00
Jetons e Diarias 84.959,50
o Pagamentos realizados com aquisi¢es de o Servigos de Pessoa Juridic 300.958,03
Despesas Administrativas matgrl.als elservlc;os~ para~a manuteng&o da estrutura | Taxa de Administragcdo Senicos de Ti 16.081.68 762.234,33]
administrativa do Sdo Jodo Prev. .
Auxilio Alimentagao 69.566,53
PASEP 191.269,14
Diarias e Sistema CompreV 12.228,10
Material Permanente 8.705,00

Pagamento de valores retidos em notas fiscais e na

L Bl EE S S folha de pagamento, tais como: IRRF, Emprétimos | Taxa de Administragéo 408.631,92 408.631,92

© i il Consignados, INSS, Contribuigéo, Sindicato, ISS.
Restos a Pagar de 2024 Pagamentos de 2024, pagos em 2025 Taxa de Administracdo 177.382,29 177.382,29
Total Despesas - Taxa de Administragdao no ano de 2025: 2.658.824,18
Sobra da Taxa de Administragéo - Valor usado no Plano Financeiro para pagamento de - <
Plano Financeiro beneficios previdenciarios. LC 5.531/2025. Taxa de Administragdo VU BT 7.407.506,79
Total usado da Taxa de Administracdo no ano de 2025: 10.066.330,97|
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Plano Financeiro Plano Previdenciario
72.906.875,73 72.804.212,89 42.711.850,11
38.219.260,70
4.492.589,41
102.662,84
M RECEITAS ® DESPESAS m DIFERENCA B RECEITAS MW DESPESAS MDIFERENCA
Taxa de Administracdo
115.618.725,84 GERAL DOS PLANQOS (PF E PP) [
111.023.473,59 4.611.600,81
2.658.824,18
1.952.776,63
vy -
EMRECEITAS m DESPESAS mDIFERENCA B RECEBIDO M DESPESAS mEDIFERENCA
ir para sumario
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4. BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS

No ano de 2025 foram concedidas 21 aposentadorias e 08 pensdes no
Plano Financeiro, 26 aposentadorias e 09 pensdes no Plano Previdenciario.
Todos os beneficios foram analisados pela Diretora de Beneficios, pelo Diretor
Juridico, aprovados pelos membros do Conselho Administrativo — registrados
nas atas - e homologados por Portaria devidamente publicada no Jornal Oficial

do Municipio. Nao foram encontrados erros ou vicios nos processos.

PLANO FINANCEIRO

21
20
16
8
12
8
4

APOSENTADORIAS PENSOES

PLANO PREVIDENCIARIO

26
27
24
21
9
18
15
12

APOSENTADORIAS PENSOES

[ T UV o« TN o

ir para sumario
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X DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
Sio Jodo Prev CNPJ 05.774.894/0001-90

Autarquia Municipal Criada
pela Lei 1.133 de 27/06/2003

5. INVESTIMENTOS

O Séo Joao Prev vem capitalizando seus recursos desde sua criagao e
mensalmente é realizado resgate para pagamento das folhas dos Aposentados

e Pensionistas que estao distribuidos pelos planos Financeiro e Previdenciario.

O Sao Joao Prev, no ano de 2025, fechou os investimentos atingindo
122,54% da Meta Atuarial proposta para o exercicio (IPCA+5,16%).

META ATUARIAL (%)
Més Janeiro |Fevereiro| Margo Abril Maio Junho | Agosto |Setembro| Outubro [Novembro|Dezembro| 2025
Meta Atuarial| 0,58 1,74 0,98 0,85 0,68 0,66 0,68 0,31 0,9 0,6 0,75 9,64
Rendimento 1,02 1,01 0,96 1,05 0,99 0,83 0,94 0,81 0,93 0,73 0,94 11,82

Meta Atuarial x Rendimento

1,8
16
1,4

1,2

0,8

0,6

0,4

i

0,2

i

e \leta Atuarial e Rendimento

Janeiro  Fevereiro  Marco Abril Maio Junho Agosto  Setembro Outubro Novembro Dezembro
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Séo Joao Prev

Autarquia Municipal Criada
pela Lei 1.133 de 27/06/2003

CNPJ 05.774.894/0001-90

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICiPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

O Instituto obteve os rendimentos listados abaixo e fechou o ano com o

saldo investido descrito na sequéncia:

RENDIMENTOS DOS INVESTIMENTOS 2025
MES ~| FINANCEIRO|~| TXADM |~| FDOSC|~| PREVIDENCIARIO|~ APORTEPP |~ TOTAL |~
JAN 14.588,74 127.535,24 | 61.784,69 2.106.125,51 - 2.310.034,18
FEV 23.308,48 119.983,46 | 56.923,36 2.120.878,89 - 2.321.094,19
MAR 21.514,46 119.829,28 | 56.143,63 2.025.991,48 - 2.223.478,85
ABR 24.584,55 130.498,01 | 60.124,27 2.263.772,54 s 2.478.979,37
MAIO 29.481,96 148.491,57 | 67.454,85 2.112.475,52 - 2.357.903,90
JUN 26.765,38 146.234,87 | 65.463,89 1.748.054,74 - 1.986.518,88
TOTAL 12 SEM 140.243,57 792.572,43 | 367.894,69 12.377.298,68 - 13.678.009,37
JuL 31.126,61 175.840,50 | 77.572,92 2.001.611,34 - 2.286.151,37
AGO 21.783,13 160.367,84 | 69.708,08 1.733.116,65 5 1.984.975,70
SET 21.640,81 176.586,05 | 25.652,26 2.041.301,34 - 2.265.180,46
ouT 30.911,06 158.684,87 | 78.700,56 2.212.545,59 8.983,94 2.489.826,02
NOV 24.753,62 116.084,43 | 66.191,76 1.559.056,77 27.018,72 1.793.105,30
DEZ 37.923,16 98.014,23 78.047,30 2.025.353,19 52.911,68 2.292.249,56
TOTAL 22 SEM 168.138,39 885.577,92 | 395.872,88 11.572.984,88 88.914,34 13.111.488,41
TOTAL 2025 308.381,96 1.678.150,35 | 763.767,57 23.950.283,56 88.914,34 26.789.497,78
PATRIMONIO| 1.511.420,82 | 8.101.417,46 | 6.517.746,92 220.121.756,50 6.486.640,96 242.738.982,66

Em 31 de dezembro de 2025 o Sao Joao Prev possuia o montante de

R$242.738.982,66 em recursos aplicados da seguinte maneira:

¢ Renda Fixa: R$240.443.797,86;

e Investimentos Estruturados: R$2.295.184,80;

APLICACOES POR SEGMENTO (%)

B RENDA FIXA

M ESTRUTURADOS
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Abaixo o histérico dos Saldos da Carteira de Investimentos do Instituto:

Historico dos Investimentos

2018 m2019 w2020 m2021 2022 m2023 m2024 w2025

242.739.982,66
22 3
1 43 20 0

164.476.605,10 172.998.326,00 171.014.859,47
161.265.700,57

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

No site do Sao Joao Prev ha um menu especifico onde esta publicado

todos os atos referentes aos Investimentos.

ir para sumario
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6. A SUPERINTENDENCIA

A atual Gestao iniciou-se em 10/01/2025 através da Portaria n® 18.522 de

13 de janeiro de 2025 que nomeou Superintendente do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos do Municipio de S&do Jo&o da Boa Vista - SAO JOAO
PREV, o Sr. Sérgio Venicio Dragao.

O Superintendente além de atuar como membro presidente no Comité de
Investimentos, contribuindo com as analises dos fundos que compde a carteira
do Instituto para o cumprimento de Meta Atuarial, participa inicialmente em todas
as reunides do Conselho de Administracdo e Fiscal, e nelas apresenta as
ocorréncias, movimentacdes e o posicionamento dos investimentos e todas as
atividades administrativas realizadas no Sdo Jodo Prev. Tais assuntos se
encontram registrados nas Atas dos respectivos Conselhos e Comité de

Investimentos.

O Superintendente é o responsavel por todos os atos do Instituto. Todos
os documentos sob sua responsabilidade foram assinados corretamente, foram
publicados e estdo de acordo com os interesses da Autarquia. N&do foram

encontrados vicios ou ilegalidades.

6.1 RELATORIO ADMINISTRATIVO/FINANCEIRO

O Relatério Mensal Administrativo e Financeiro do Sao Joao Prev, disponivel no

site € um documento fundamental para a transparéncia e a gestdo responsavel dos
recursos previdenciarios. Desenvolvido pela Superintendéncia e pela Diretoria
Administrativa/Financeira, este relatério tem como objetivo apresentar as atividades
administrativas realizadas e demonstrar a evolugao patrimonial dos recursos financeiros

do Instituto de Previdéncia ao longo do més.
+ Conteudo e Importancia do Relatério:

« Transparéncia e Conformidade Legal: A finalidade primordial do
relatorio € assegurar a transparéncia da gestao, apresentando as

movimentacgdes financeiras e administrativas em consonancia com
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a legislagao vigente e a Politica de Investimentos - Manual Pré-
Gestao. Isso garante que a administracao dos fundos seja feita de

forma ética e dentro das normas estabelecidas.

o« Saude Financeira e Patrimonial: O documento detalha a
evolucao patrimonial dos recursos, oferecendo uma visao clara da
saude financeira do Instituto. Ele informa sobre o quantitativo e a
qualidade da Carteira de Investimentos, especificando os ativos
financeiros que a compdem. Essa analise é crucial para monitorar
o desempenho dos investimentos e garantir a solidez do patrimoénio

previdenciario a longo prazo.

« Gestao de Beneficios e Servidores: O relatorio detalha o numero
de servidores ativos e inativos, além de informacdes sobre os
beneficios previdenciarios concedidos, incluindo a analise e
aprovagao de aposentadorias para garantir a conformidade legal.
A segregacao dos servidores por Plano Financeiro e Previdenciario
e por entes (Prefeitura, Camara, UNIFAE, SAO JOAO PREV)
possibilita uma analise aprofundada da base de segurados e

assistidos.

e Atuagcao do Comité de Investimentos: O relatério também
destaca as atividades e decisbées do Comité de Investimentos,
apresentando o fechamento dos investimentos e as estratégias
adotadas para a aplicacdo dos recursos. Isso inclui informacdes
sobre a aquisicao de titulos e a conformidade com as diretrizes de
investimento, evidenciando a diligéncia na maximizagao dos

retornos e na mitigagcao de riscos.

o Atividades Administrativas: Compilado detalhado de todas as
agdes desenvolvidas ao longo do més. Inclui o registro de even-
tos, marcos institucionais e o fluxo de demandas internas e exter-

nas, permitindo o acompanhamento preciso da rotina operacional.
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o Gestao Juridica e Normativa: Secio dedicada as atualizagdes
do ordenamento legal, elaboragdo e acompanhamento de contra-
tos administrativos e demais atos normativos que impactam a au-
tarquia.

« Panorama da Procuradoria: Apresentacdo de um diagnéstico si-
tuacional da Procuradoria Juridica, destacando o volume de pro-
cessos em tramite, prazos e o status das demandas judiciais e

consultivas, além de valores pagos com decisdes judiciais.

Em suma, o Relatério Mensal Administrativo e Financeiro do Sao Jodo
Prev é uma ferramenta vital para a prestagcdo de contas, permitindo que os
municipes e 6rgéaos fiscalizadores acompanhem de perto a gestdo dos recursos

que garantirdo o futuro dos servidores publicos de Sao Joao da Boa Vista.

ir para sumario
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7. ANALISE GERAL

Este relatorio concentrou-se na analise e acompanhamento de alguns dos
principais indicadores de arrecadacgéo, financeiros, atuariais e orgamentarios do

Sao Joao Prev, assim como as principais ocorréncias nas operagdes do Instituto.

Assim, o Controle Interno no 2° semestre de 2025 fez o relato e
apresentacdo nas areas de gestdo, administrativa, orcamentaria, beneficios,

patrimdénio e contabilidade, para montagem e conclusao deste relatorio.

v Ministério da Previdéncia

Com relagdo aos Demonstrativos Contabeis ndo ha irregularidades até a
data de 31/12/2025.

Com relagdo aos demonstrativos Financeiros e Previdenciarios, todos
foram entregues e estao regulares conforme relatérios de entrega. Segue Extrato

de Regularidade do Ministério da Previdéncia.
v Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP

O Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP, € um documento
que atesta a regularidade do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS). Para
obté-lo é preciso preencher os critérios exigidos pelo Ministério da Previdéncia
Social — MPS. O nao cumprimento destes critérios, além de suspender o CRP,

penaliza 0 municipio com as seguintes sangoes:
e suspensao das transferéncias voluntarias;
e suspensao de empréstimos e financiamento;

e suspensao de compensacgao previdenciaria, entre outros.
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O CRP do Sao Joao Prev esta valido até 20/01/2025:

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR
Departamento dos Regimes Préprios de Previdéncia Social

Certificado de Regularidade Previdenciéria - CRP

Ente Federativo: Sao Jodo da Boa Vista UF: 5P
CNPJ Principal: 46.429.379/0001-50

E CERTIFICADO, NA FORMA DO DISPOSTO NO ART. 9° DA LEI N° 9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998, COM
FUNDAMENTO NO ART. 167, XIIl, DA CONSTITUIGAQ FEDERAL, NO DECRETO N° 3.788, DE 11 DE ABRIL DE 2001, E DA
PORTARIA N.2 1.467, DE 2 DE JUNHO DE 2022, QUE O MUNICIPIO ESTA EM SITUAGAO REGULAR EM RELAGAO A LEI N°
9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998,

FINALIDADE DO CERTIFICADO

Os orgdos ou entidades da administragdo direta e indireta da unido deverdo observar, previamente, a regularidade
dos estados, do Distrito Federal e dos municipios quanto ao seu regime Proprio de Previdéncia Social, nos seguintes
casos, conforme o disposto no art 7° da lei n® 9.717, de 1998

i Realizagdo de transferéncias voluntarias de recursos pela unido;

ii. Celebragdo de acordos, contratos, convénios ou ajustes, bern como de empréstimos, financiamentos, avais e
subvengtes em geral de orgdos ou entidades da administragdo direta e indireta da unido;

iil. Liberacdo de recursos de empréstimos e financiamentos por instituigdes financeiras federais;

Certificade emitido em nome do Ente Federativo e valido para todos os orgéos e entidades do municipio
A aceitagdo do presente certificado estd condicionada & verificacdo, por meio da internet, de sua autenticidade e
validade no enderego: httpy//www.previdencia.govbr, pois estd sujeito a cancelamento por decisio judicial ou

administrativa.

Este certificado deve ser juntado ao processo referente ao ato ou contrato para o qual foi EXIGIDO.

EMITIDO EM 24/07/2025 N.° 987083 -
VALIDO ATE 20/01/2026 245654

ir para sumario

v" Tribunal de Contas

Com relagao as fiscalizagdes do Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo, todos os arquivos obrigatérios foram enviados adequadamente seguindo

o calendario estipulado pelo préprio Tribunal.

Todos os Acorddos do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo

referente ao SAO JOAO PREV encontram-se publicadas no site oficial do

Instituto.
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v Contabilidade

Os saldos e extratos bancarios das contas correntes e fundos de
investimentos do 2° semestre de 2025 encontram-se conciliados e contabilizadas

sem divergéncia.
Constatou-se que:

o As receitas sdo devidamente registradas e que os pagamentos das

despesas apresentaram baixas corretas;

e Os pagamentos vém sendo efetuados através do Banco do Brasil e Caixa

Econbmica Federal;
e Os registros contabeis foram efetuados tempestivamente;
e Os documentos da despesa sao arquivados separados em processos;

e E encaminhando mensalmente & Prefeitura Municipal as informacées
contabeis através de balancetes orgcamentarios e financeiros, assim como

0s arquivos para serem consolidados na contabilidade geral do Municipio;

e A prestacdo de contas esta sendo enviada ao Tribunal de Contas do

Estado de Sao Paulo e ao Ministério da Previdéncia nos prazos fixados;
ir para sumario

v' Adiantamentos e Diarias de viagem

As despesas com adiantamento de viagens analisadas estdo dentro da
normalidade. Todas as notas e recibos anexados nas prestagdes de contas
foram destinadas para cobrir gastos de transporte, alimentagao e hospedagem,
cumprindo-se, assim, a finalidade dos adiantamentos e apresentadas dentro
dos prazos estabelecidos. O mesmo ocorreu com as diarias pagas. Todas as
viagens que fizeram jus ao ressarcimento da diaria estdo de acordo com as

necessidades do Instituto.
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v Financeiro

Verificou-se o cumprimento de todas as obrigacbes financeiras no
periodo. Todos os fornecedores foram pagos dentro das datas previstas,

verificando-se o atendimento a ordem cronolégica dos pagamentos.

Constatou-se que a execugao da despesa ocorreu de acordo com o0 que

foi planejado e orgado para o periodo.

v Patrimoénio

O patrimbénio possui um programa para registro dos bens e sao
atualizados pela responsavel. Todos os bens estio identificados com placas ou
etiquetas, onde na necessidade de reparos € emitido documento para retirada
do bem das dependéncias do Sdo Jodo Prev, quando do retorno é realizada a

entrada dele novamente.

Existe controle de movimentacéo dos bens entre os setores e emissao do

termo de responsabilidade para os bens méveis de cada departamento.

Recomenda-se a verificagao e a baixa de alguns bens que que nao se

encontram mais no Instituto.

ir para sumério

v" Juridico

Foram observados os prazos para entregas das obriga¢des. Os contratos
existentes foram renovados juridicamente no periodo observados os prazos de
vencimento. Os pareceres foram emitidos respeitando todas as leis compativeis
com os assuntos. Nao houve nenhum indicio de vicio ou irregularidade nos
processos. Todos os procedimentos seguiram as leis pertinentes e ndo foram

verificados vicios ou fraudes.

Com relagao a Precatérios e RPV’s (Requisicdes de Pequeno Valor), o
Sao Joao Prev pagou no ano o montante de R$ 770.550,19 no Plano Financeiro

e R$ 85.639,74 no Plano Previdenciario. Abaixo a descricdo dos valores:

Rua Senador Saraiva, 136, Centro — 13.870-020 — Sao Joao da Boa Vista — SP 24
(19) 3633-6268 / 3631 5546



* INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
X DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
Sio Jodo Prev CNPJ 05.774.894/0001-90

Autarquia Municipal Criada
pela Lei 1.133 de 27/06/2003

DESPESAS JUDICIAIS

PF PP
RPV 429.779,49 2.652,34
PRECATORIO 340.770,70 82.987,40
TOTAL 770.550,19 85.639,74

A grande parte dos processos atualmente em andamento dizem respeito

a ATS sobre a Parcela Destacada com mais de 500 processos.

v Instalagado e Equipamentos

As instalagbes e os equipamentos estdo em bom estado de conservagao

e uso. Os extintores foram revisados e se encontram aptos.

v' Tecnologia da Informagao

O Sao Joao Prev possui contrato de Prestagao de Servigos de Informatica
com uma empresa, que efetua manutencdo e reparo nos computadores e

impressoras.

A rotina de backup e atualizacbes € de responsabilidade de cada
departamento em conjunto com as empresas fornecedoras do Sistema e tém

sido feitos regularmente.

O Sao Jodo Prev mantém instalado em todas os seus computadores

Antivirus e servigo de backup em nuvem para maior seguranca dos dados.

ir para sumario
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v Beneficios

Os registros e prontuarios dos servidores do Sao Joao Prev estdo bem-
organizados e em bom estado. Todos os processos de aposentadoria do
semestre foram encaminhados para analise e parecer do Conselho

Administrativo nas reunides mensais.

v" Recursos Humanos

O responsavel pelo departamento efetuou todos os trabalhos pertinentes
com exatidao. Nao foram encontrados erros ou vicios nos procedimentos. A
entrega das informagdes junto a Receita Federal e Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo foram feitas dentro dos prazos, assim como as

publicagdes no site oficial do Instituto foram feitas regularmente.

Foram admitidos dois novos servidores ao quadro do Instituto por meio
do Concurso Publico n° 001/2025. O Sr. Leonardo Eidi Elias da Silva (Portaria
n° 081/2025) foi alocado a diretoria de Beneficios Previdenciarios € o Sr.
Marcos Vinicius da Silva Cardoso (Portaria n° 082/2025) a diretoria

Administrativa/Financeira junto a Contabilidade.

v' Conservagao Predial

Fisicamente as instalacbes do Sao Jodo Prev estdo em condicbes

regulares para funcionamento da Autarquia.

A limpeza do espaco fisico vem sendo realizada por uma pessoa
encaminhada pela empresa contratada, diariamente das 07h as 16h.
Constatamos que o servigo vem sendo realizado devidamente, tanto interna

como externamente.

O consumo de material de limpeza é utilizado com responsabilidade e

economicidade, dentro do previsto.
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Em dezembro de 2025 foi realizada a reforma do muro lateral do prédio
que da acesso a garagem do Sao Joao Prev. Abaixo fotos que demonstram a

reforma.

ir para sumario

v" Conselho Administrativo

O Conselho Administrativo foi instituido pela Lei Complementar Municipal

n® 4.207 de 24 de outubro de 2017, conforme atribui¢gdes descritas nos artigos

14,15, 16 e 17, e suas alteracdes pela Lei Complementar n® 4.364 de 18 de

setembro de 2018. Ainda ha o Regimento Interno aprovado em 26 de setembro

de 2024 que regula a atuagao dentro do Sao Joao Prev.

Sao nomeados seis membros titulares e dois suplentes com mandato de
trés anos. O préprio conselho elegera o Presidente. O mandato atual iniciou-se
em 15/01/2025 — Portaria n°® 18.554, de 15 de janeiro de 2025.
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https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/dist/uploads/files/2/Portarias/Atos%20Gerais/2025/PORTARIA%2018554_25_CONS_ADM.pdf
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Indicagao Membros Suplentes
Prefeitura 2 1
Camara 1 0
Unifae 1 0
Sindicato 2 1
Superintendente 1 0

As reunides ocorreram mensalmente onde foram apresentadas as
ocorréncias do Sao Joao Prev, tanto para os procedimentos normais para o qual
se destina o Conselho Administrativo, quanto para as ocorréncias

extraordinarias.

As Atas das reunides estdo devidamente publicadas no site do Sdo Joao

Prev.

Atualmente 6 membros efetivos e 1 suplente possuem a Certificagao dos
Profissionais de RPPS, conforme determina a Portaria MTP n°® 3.654, de 1° de
novembro de 2022.

ir para sumario

v" Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal foi instituido pela Lei Complementar Municipal n® 4.207

de 24 de outubro de 2017 nos artigos 18 e 19 e suas alteragdes pela Lei

Complementar n° 4.364 de 18 de setembro de 2018. Ainda ha o Regimento

Interno, aprovado em 26 de setembro de 2024 pelo Conselho Administrativo, que

regula a atuagao dentro do S&ao Joao Prev.

Este Conselho tem por atribuicdo fiscalizar e aprovar as contas do Sao
Jodo Prev. O mandato para os atuais membros iniciou-se em 15/01/2025 —
Portaria n® 18.593, de 29 de janeiro de 2025.
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pela Lei 1.133 de 27/06/2003
Indicagao Membros Suplentes

Prefeitura 1 1

Camara 1 0

Unifae 1 0

Sindicato 1 0

Superintendente 1 0

As reunides ocorreram mensalmente. Foram apresentadas as ocorréncias
do Sao Joao Prev, tanto para os procedimentos normais para o qual se destina

o Conselho Fiscal, quanto para as ocorréncias extraordinarias.

As Atas das reunides estao devidamente publicadas no site do Sdo Joao

Prev.

Atualmente todos os membros e o suplente possuem a Certificacdo dos
Profissionais de RPPS, conforme determina a Portaria MTP n°® 3.654, de 1° de

novembro de 2022.

v Comité de Investimentos

O Comité de Investimentos tem por finalidade principal assessorar a

superintendéncia na elaboragdo da proposta de politica de investimentos e na
definicdo da aplicagdo dos recursos financeiros do regime, observadas as

condigdes de seguranga, rentabilidade, solvéncia, liquidez e transparéncia.

Sendo a comissao ocupada por cinco membros titulares e um suplente,
todos segurados, servidores efetivos e estaveis, ou aposentados, escolhidos e
nomeados pelo Superintendente para mandato de trés anos. O mandato para os
atuais membros iniciou-se em 01/10/2023 e encerra-se em 30/09/2026,
conforme Portaria 056/2023 de 28 de setembro de 2023 publicado no Jornal
Oficial do Municipio em 29 de setembro de 2023 — edicdo 1.392.
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Os membros do Comité deverao possuir nivel superior, e Certificacdo

Profissional emitida por entidade credenciada junto a Secretaria de Previdéncia.

Todos os membros possuem a Certificacido dos Profissionais de RPPS,

conforme determina a Portaria MTP n°® 3.654, de 1° de novembro de 2022.

O Comité de Investimentos possui Regimento Interno aprovado em 30 de

novembro de 2021.

As reunides ocorreram duas vezes ao més e as Atas estao devidamente

publicadas no site do Sao Joao Prev.

Recomendo ao Comité de Investimentos a atualizagdo de seu Regimento

Interno para melhor se adequar as novas regulamentagoes.

v Empréstimo Consignado

O Sao Joao Prev, através do Contrato n° 011/2025 com a empresa

Consignet Sistemas LTDA obteve, sem nenhum custo o licenciamento de uso de
software - servigos de implantagdo, migracdo de dados, suporte técnico
operacional e manutengao de software digital de gerenciamento e controle de
margem consignavel e gestdo de consignagdes facultativas em folha de
pagamento. Dessa forma nao serdo mais emitidas Cartas Margens. Toda a
operacionalizacdo dos empréstimos consignados se da através dessa

plataforma, a qual os bancos credenciados possuem acesso.

v" Leis e Normativas

Foram feitas algumas alteragdes Legislativas que abrangem diretamente
o Normativo Juridico do Sao Jodo Prev, além de Resolugdes Internas para

adequagdes necessarias.

e Lei n° 5409, de 11 de marco de 2025: Altera a forma de

provimento relativamente ao cargo de Superintendente.
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Autarquia Municipal Criada
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e Lei Complementar n° 5.411, de 18 de marco de 2025: Concede

reajuste nos vencimentos dos servidores municipais, além dos

servidores inativos com direito a paridade.

e Lei Complementar n° 5418, de 02 de abril de 2025:

Regulamentag¢ao da Controladoria Interna do Sao Joao Prev.

e Lei Complementar n®5.432, de 23 de abril de 2025: Cria uma vaga

do cargo de Auxiliar Previdenciario 2 — Area Geral no quadro de

servidores do Sio Joao Prev.

e L[ein®5.470, de 09 de junho de 2025: Autoriza o desconto em folha

de pagamento dos servidores ativos e inativos filiados ao Sindicato

dos Servidores Publicos do Municipio de Sdo Joado da Boa Vista.

o Lein®5.472, de 11 de junho de 2025: Dispde sobre a fixagao do

subsidio do Prefeito Municipal e do Vice-Prefeito Municipal.

e Lei Complementar n® 5.480, de 23 de junho de 2025: Exigéncia de

Certificacao Profissional — exigidos pela Secretaria de Previdéncia
— para os Orgéos Colegiados e da Diretoria Executiva do Sao Jo3o

Prev.

e Lei Complementarn®5.508, de 21 de agosto de 2025: Dispde sobre

o reajuste nos valores a titulo de gratificagcao especial, dispde sobre
0 prazo para emissao de certificagdo profissional e da outras

providéncias.

e Lei Complementar n° 5.518, de 21 de agosto de 2025: Concede

reajuste nos vencimentos dos servidores da Prefeitura Municipal e

de suas Autarquias e da outras providéncias.

e Lei Complementar n® 5.531, de 16 de setembro de 2025: Revisa a

segregacao da massa dos servidores publicos municipais de Séo
Joao da Boa Vista, destina aportes equivalentes a arrecadagao do

imposto de renda retido na fonte dos segurados do IPSJBV ao
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https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/dist/uploads/files/2/LEGISLA%C3%87%C3%83O/2025/Lei%205.411_2025%20reajuste.pdf
https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/dist/uploads/files/2/TRANSPAR%C3%8ANCIA_2024/Lei%205418%20unificada%20-%20Controle%20Interno.pdf
https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/dist/uploads/files/2/TRANSPAR%C3%8ANCIA_2024/5432_merged.pdf
https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/dist/uploads/files/2/TRANSPAR%C3%8ANCIA_2024/5470.pdf
https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/dist/uploads/files/2/TRANSPAR%C3%8ANCIA_2024/5472.pdf
https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/dist/uploads/files/2/TRANSPAR%C3%8ANCIA_2024/5480.pdf
https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/dist/uploads/files/2/TRANSPAR%C3%8ANCIA_2024/5508_jetom_merged.pdf
https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/dist/uploads/files/2/TRANSPAR%C3%8ANCIA_2024/Disis%C3%ADdio%20executivo.pdf
https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/dist/uploads/files/2/TRANSPAR%C3%8ANCIA_2024/5531.pdf
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plano previdenciario para manutencdo do equilibrio financeiro e

atuarial e da outras providéncias.

e Lei Complementar n® 5.534, de 23 de setembro de 2025: Trata
sobre a reserva da Taxa de Administragao.

e Lei Complementar n° 5.539, de 03 de outubro de 2025: trata dos

valores de gratificagdo aos servidores designados para Gestor e

Fiscal de Contratos, Agente de Contratagdes Publicas e Membros

da Equipe de Apoio, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021.

e Lei Complementar n® 5.541, de 03 de outubro de 2025: estabelece

diretrizes para a realizagdo de prova de vida online, através de
reconhecimento facial, e de visita domiciliar nos casos de
segurados acamados, com dificuldades de locomogdo ou em

situacdes de saude que impegcam seu comparecimento.

e Decreto n° 7.901, de 15 de janeiro de 2025: Concede reajuste

salarial aos servidores inativos sem direito a paridade.

e Resolucdo n° 01, de 04 de abril de 2025: Dispbe sobre as

atribuicbes dos agentes publicos designados como Fiscal e Gestor

de Contratos no ambito do Sao Joao Prev.

e Resolucdgo n° 02, de 04 de abril de 2025: Dispde sobre a

segregacao de fungdes nos processos de contratagdes publicas no

ambito do Sao Joao Prev.

e Resolucdo n° 03, de 16 de maio de 2025: Dispbe sobre o

procedimento de prorrogagao contratual no ambito do Sao Joao
Prev, em respeito as disposicées trazidas pela Lei Federal n°
14.133 de 1° de abril de 2021.

e Resolucao n® 04, de 08 de julho de 2025: Dispde sobre 0 processo

de contratagcdo de solugbes de Tecnologia da Informagédo e

Comunicacao - TIC no ambito do Instituto de Previdéncia dos
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https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/dist/uploads/files/2/TRANSPAR%C3%8ANCIA_2024/LEI%20COMPLEMENTAR%20N%C2%B0%205.534%20unificado.pdf
https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/dist/uploads/files/2/TRANSPAR%C3%8ANCIA_2024/5539_merged.pdf
https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/dist/uploads/files/2/TRANSPAR%C3%8ANCIA_2024/5541_merged.pdf
https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/dist/uploads/files/2/Portarias/Atos%20Gerais/2025/DECRETO_7901_25_REAJUSTE.pdf
https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/dist/uploads/files/2/TRANSPAR%C3%8ANCIA_2024/Resolu%C3%A7%C3%A3o%2001-2025%20-%20Fiscal%20e%20Gestor%20de%20Contratos%20Unificada.pdf
https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/dist/uploads/files/2/TRANSPAR%C3%8ANCIA_2024/Resolu%C3%A7%C3%A3o%2002-2025%20-%20Segrega%C3%A7%C3%A3o%20de%20fun%C3%A7%C3%B5es%20-%20Unificada.pdf
https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/dist/uploads/files/2/TRANSPAR%C3%8ANCIA_2024/Resolu%C3%A7%C3%A3o%20n%C2%BA%20003-2025%20-%20Prorroga%C3%A7%C3%B5es%20Contratuais%20unificado.pdf?timestamp=1753447020099
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm
https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/dist/uploads/files/2/TRANSPAR%C3%8ANCIA_2024/Resolu%C3%A7%C3%A3o%2004-2025%20unificada%20TIC.pdf
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Servidores Publicos do Municipio de Sao Jodo da Boa Vista - SP,
conforme Art. 43, § 2° da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

ir para sumario

v’ Comprev

A Compensacdo Previdenciaria (Comprev) € um mecanismo essencial

para garantir o equilibrio financeiro entre os diferentes regimes de previdéncia
social. Em termos simples, ela representa o acerto de contas entre o Regime
Geral de Previdéncia Social (RGPS), administrado pelo INSS, e os Regimes Pré-
prios de Previdéncia Social (RPPS), como o nosso Sao Jodo Prev, nos casos
em que um mesmo servidor contribuiu para ambos os sistemas ao longo de sua
vida profissional. Quando um beneficio € concedido a um segurado que contri-
buiu para mais de um regime, a Compensacéao Previdenciaria assegura que cada
sistema arque com sua parte proporcional do valor do beneficio, evitando que

um unico regime seja sobrecarregado.

A importancia da Compensacéao Previdenciaria é multifacetada. Primeira-
mente, ela promove a justi¢a atuarial, garantindo que as contribui¢des feitas pe-
los segurados em diferentes regimes sejam devidamente reconhecidas e com-
pensadas. Isso evita a bitributacdo e assegura que os custos dos beneficios se-
jam distribuidos de forma equitativa. Em segundo lugar, a Comprev é crucial para
a sustentabilidade financeira dos regimes previdenciarios. Ao recuperar valores
devidos por outros sistemas, o Sdo Joao Prev fortalece sua capacidade de pa-
gamento de aposentadorias e pensoes, protegendo o futuro financeiro de seus
beneficiarios. Por fim, a correta aplicagdao da Compensacao Previdenciaria con-
tribui para a seguranca juridica e a transparéncia na gestao dos recursos previ-

denciarios.

A Diretora de Beneficios Previdenciarios dedica semanalmente um dia ex-
clusivo para tratar dos casos de Compensacgao Previdenciaria. Essa dedicacao

integral e focada permite uma analise minuciosa dos processos, agilizando os
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tramites e garantindo que o Sdo Joao Prev receba os valores devidos em tempo
habil.
No ano de 2025 o Sao Joao Prev recebeu de Comprev: R$9.023.646,40

no Plano Financeiro e R$3.055.573,54 no Plano Previdenciario. Abaixo dados

analiticos do Comprev no exercicio.

Més PF PP

Janeiro 133.089,66| 256.697,20
Fevereiro |1.477.704,54| 240.911,38
Margo 1.107.312,90 253.981,68

Abril 1.153.175,88| 253.981,68
Maio 1.314.276,86| 251.833,66
Junho 1.059.577,11 248.483,25
Julho 1.103.078,04 235.179,39
Agosto 222.378,12| 243.906,31

Setembro 222.378,12 243.518,73
Outubro 222.378,12| 243.373,37
Novembro| 283.957,25| 243.518,73
Dezembro | 724.339,80| 340.188,16
9.023.646,40| 3.055.573,54

Total
12.079.219,94
Comprev PF Comprev PP
1.600.000,00 400.000,00
1.400.000,00 350.000,00
1.200.000,00 300.000,00 /
1.000.000,00 250.000,00 N — ——
800.000,00 200.000,00
600.000,00 150.000,00
400.000,00 100.000,00
200.000,00 50.000,00
0,00 0,00
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ir para sumario
Rua Senador Saraiva, 136, Centro — 13.870-020 — Sao Joao da Boa Vista — SP 34

(19) 3633-6268 / 3631 5546




»* INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
X DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
Sio Jodo Prev CNPJ 05.774.894/0001-90

Autarquia Municipal Criada
pela Lei 1.133 de 27/06/2003

v' Site Institucional

O site institucional do Sa&o Jodao Prev, disponivel em

www.saojoaoprev.sp.gov.br, € a principal ferramenta de comunicagcédo e

transparéncia do Instituto. Nele, o Sdo Jodo Prev da publicidade a todos os seus
atos administrativos, garantindo o acesso facilitado a informagéo para seus

segurados, servidores e para a populacdo em geral.

Através do portal, é possivel encontrar uma vasta gama de informagoes

relevantes, como:

e Legislacao: Acesso a leis, decretos, portarias e regulamentos que regem

as atividades do Instituto.

e Noticias e Publicacoes: Divulgacdo de comunicados, avisos e noticias

sobre as acdes, eventos e mudancas no Sao Joao Prev.

e Estrutura Organizacional: Informag¢des sobre a diretoria, conselhos e

departamentos do Instituto, com dados de contato e competéncias.

o Servigos aos Segurados: Orientagdes sobre beneficios previdenciarios
(aposentadorias, pensdes, auxilios), formularios e procedimentos para

requerimentos.

o Transparéncia: Se¢des dedicadas a prestacao de contas, relatérios de

gestdo, demonstragcbes financeiras, licitagbes e contratos, em

conformidade com a Lei de Acesso a Informacao.

e« Requerimentos: esse menu € uma segao crucial para os segurados e
interessados que precisam solicitar documentos ou informacdes
especificas ao Instituto. Ele serve como um guia para os diversos tipos de
solicitagbes que podem ser feitas. Abaixo alguns exemplos do que se

pode solicitar:

o Holerite/Ficha Financeira/lnforme de Rendimentos: Para

acesso aos comprovantes de rendimentos, além do Informe para

declaracado do Imposto de Renda.
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https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/legislacao
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https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/estrutura-administrativa/superintendencia/grupos
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o CTC -Certidao de Tempo de Contribuicao: Essencial para quem

busca comprovar o tempo de contribuigdo em outro regime
previdenciario para fins de aposentadoria ou outros beneficios no

Instituto.

o Simulacao de Aposentadoria: Para ter uma estimativa dos

valores e condigdes de aposentadoria. Tal procedimento é
executado pela Diretora de Beneficios Previdenciarios e enviado

via e-mail ao requerente.

o Outros Regquerimentos: Uma categoria mais genérica para

solicitagdes nao listadas especificamente.

o Contato: Canais para comunicacgao direta com o S&o Joao Prev, incluindo

telefone, e-mail e endereco.

o Capacitacao Continuada: Os servidores e membros dos Colegiados,

conforme demonstram as noticias, estao frequentemente participando de
cursos e congressos do setor previdenciario. Destaque do semestre € a

participacdo no Congresso Brasileiro _de Investimentos da Abipem,

Congresso Estadual de Previdéncia da Apeprem, 29° Ciclo de Debates

realizado pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, 18° Encontro

Juridico e Financeiro da APEPREM, "Previdéncia em Foco — Desafios e

Oportunidades na Gestdo dos RPPS", realizado pelo Tribunal de Contas
do Estado de S&o Paulo (TCESP), SIPAT 2025.

E fundamental ressaltar que o site do S3o Jodo Prev esta em constante
aprimoramento. A equipe responsavel busca continuamente atualizar e
aprimorar o conteudo e a usabilidade do portal, visando oferecer uma
experiéncia cada vez mais completa e intuitiva aos seus usuarios, assegurando

a maxima transparéncia na divulgagao de suas agdes.
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https://saojoaoprev.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&passo=1&itd=3&is=3680
https://saojoaoprev.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=3&is=3677&iser=01JZ8JH68VQXJVQ4PP58JA7230
https://saojoaoprev.1doc.com.br/b.php?pg=o/wp&s=saojoaoprev
https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/tipo-da-transparencia/contatos/detalhes?type=contatos
https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/tipo-da-transparencia/educacao-previdenciaria/detalhes
https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/posts/7o-congresso-brasileiro-de-investimentos-da-abipem/detalhes
https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/posts/21o-congresso-estadual-de-previdencia-da-apeprem/detalhes
https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/posts/sao-joao-prev-participa-do-29o-ciclo-de-debates-promovidos-pelo-tribunal-de-contas-do-estado-de-sao-paulo/detalhes
https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/posts/sao-joao-prev-participa-do-29o-ciclo-de-debates-promovidos-pelo-tribunal-de-contas-do-estado-de-sao-paulo/detalhes
https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/posts/sao-joao-prev-participa-do-18o-encontro-juridico-e-financeiro-da-apeprem/detalhes
https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/posts/sao-joao-prev-participa-do-18o-encontro-juridico-e-financeiro-da-apeprem/detalhes
https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/posts/sao-joao-prev-participa-de-evento-no-tribunal-de-contas-de-sp/detalhes
https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/posts/sao-joao-prev-participa-de-evento-no-tribunal-de-contas-de-sp/detalhes
https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/posts/sao-joao-prev-participa-de-evento-no-tribunal-de-contas-de-sp/detalhes
https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/posts/sipat-2025-da-prefeitura-de-sao-joao-promove-saude-e-seguranca-com-ampla-participacao-de-servidores/detalhes
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v' Calculo Atuarial

O Calculo Atuarial € uma ferramenta essencial e complexa que
fundamenta a gestdo de regimes proprios de previdéncia social. Em sua
esséncia, ele consiste em uma avaliacido técnica e matematica da saude
financeira e atuarial de um plano de beneficios previdenciarios. Para isso, sao
utilizados dados demograficos (como idade, expectativa de vida e taxa de
natalidade), econdémicos (inflagdo, taxas de juros, crescimento salarial) e
especificos do plano (entradas e saidas de recursos, concessao de beneficios).
O objetivo principal é projetar as receitas futuras (contribuigcdes) e as despesas
futuras (pagamentos de beneficios) ao longo de um horizonte de tempo,
garantindo a capacidade do fundo de cumprir com suas obrigacées a longo

prazo.

A importancia do Calculo Atuarial € complexa e crucial para a
sustentabilidade do S&o Jodo Prev. Primeiramente, ele permite identificar e
quantificar o déficit ou superavit atuarial, ou seja, se os recursos atuais e futuros
projetados serao suficientes para cobrir os compromissos. Com base nessa
analise, é possivel propor ajustes necessarios, como a revisdo das aliquotas de
contribuigdo, a modificacdo de regras de elegibilidade para beneficios ou a

implementacao de estratégias de investimento mais eficazes.
Além disso, o calculo atuarial é fundamental para:

+ Garantir a equidade intergeracional: Assegura que as contribuicbes das
geracodes atuais sejam justas em relagao aos beneficios que serao pagos
as futuras, evitando que uma geragdo arque com o 6nus de déficits

acumulados.

« Fornecer transparéncia e seguranga juridica: Ao apresentar projecdes
claras e baseadas em dados concretos, o calculo atuarial oferece maior
confianga aos segurados e a sociedade sobre a solidez do regime de

previdéncia.
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« Subsidiar decisdes estratégicas: Oferece dados concretos para que os
gestores e conselheiros do Sao Joao Prev tomem decisdes informadas
sobre a administragdo dos recursos e a formulagdo de politicas

previdenciarias.

Com o intuito de padronizar e seguir corretamente todos os passos

exigidos pela Legislagao vigente, foi feito um Manual para Elaboracao do Calculo

Atuarial, o qual foi devidamente revisado e aprovado por todos os responsaveis

ligados diretamente.

Neste link é possivel verificar todos os relatérios relacionados ao Calculo
Atuarial.
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https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/tipo-da-transparencia/calculo-atuarial/detalhes
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8. COADI

O Sao Joao Prev é auditado pela Controladoria da Administragao Indireta
— COADI, criada pela Lei n °4.585 de 03 de dezembro de 2019 com alteragdes
feita pela Lei n® 4.976 de 14 de marco de 2022. A COADI, apés a sua auditoria,

envia ao Instituto, relatério com o resultado da inspe¢ao documental. Nesses

relatorios também sao feitos apontamentos e sugestdes para adequacoes, de

forma preventiva.

Todos os relatérios chegaram a ciéncia da Diretoria Executiva do Instituto,
assim como ao seu Controle Interno e estao publicados na integra no site oficial

do Sao Joao Prev. Verifiquei que tem havido empenho por parte do Instituto para

sempre se adequar em frente aos apontamentos, como forma de melhorar a

gestao e tornar cada vez mais transparentes os atos realizados nessa autarquia.

ir para sumario

Rua Senador Saraiva, 136, Centro — 13.870-020 — Sao Joao da Boa Vista — SP 39
(19) 3633-6268 / 3631 5546



https://leismunicipais.com.br/a1/sp/s/sao-joao-da-boa-vista/lei-ordinaria/2019/458/4585/lei-ordinaria-n-4585-2019-dispoe-sobre-o-sistema-de-controle-finalistico-mediante-a-instituicao-no-ambito-da-prefeitura-municipal-de-sao-joao-da-boa-vista-da-controladoria-da-administracao-indireta-municipal-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a1/sp/s/sao-joao-da-boa-vista/lei-ordinaria/2022/498/4976/lei-ordinaria-n-4976-2022-revoga-os-artigos-5-13-e-14-altera-redacao-do-caput-e-revoga-o-inciso-iii-do-art-15-da-lei-n-4437-de-12-de-marco-de-2019-revoga-os-artigos-5-11e-12-altera-redacao-do-caput-e-revoga-o-inciso-iii-do-art-13-da-lei-n-4585-de-03-de-dezembro-de-2019?q=coadi
https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/tipo-da-transparencia/controle-interno/detalhes?type=relatorio-do-coadi
https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/tipo-da-transparencia/controle-interno/detalhes?type=relatorio-do-coadi

»* INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
X DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
Sio Jodo Prev CNPJ 05.774.894/0001-90

Autarquia Municipal Criada
pela Lei 1.133 de 27/06/2003

9. CONSIDERAGOES FINAIS

Nao foram encontrados erros ou vicios formais nos procedimentos

administrativos, previdenciarios, financeiros e contabeis no 2° semestre de 2025.

Concluo pela regularidade dos procedimentos realizados pelos
departamentos do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio

de S3o0 Joao da Boa Vista - Sdo Jodo Prev no 2° semestre de 2025.

Era o que havia a informar.

A disposic3o.

Sao Joao da Boa Vista, 12 de fevereiro de 2026

Documento assinado digitalmente

ub LEANDRO DONIZETE GONCALVES PEDRO
g Data: 23/02/2026 08:58:35-0300
Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Leandro Donizete Gongalves Pedro

Controlador Interno
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* INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
0 DO MUNICiPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
CNPJ 05.774.894/0001-90

Encaminhado ao Conselho Administrativo, Conselho Fiscal, Comité de

Investimentos e Diretoria Executiva do Sdo Joao Prev para conhecimento em 12

de fevereiro de 2026.

Conselho Administrativo
Amélia Aparecida Guerreiro
Carlos Rafael Moreira Duarte

Joao Henrique de Paula Consentino
José Carlos da Silva Doria
Juliana Abreu Silva Gido
Maria Ligia Marinho Campos
Mario Henrique Fagotti Vassao
Paulo César Daniel da Costa

Pedro Luengo Garcia

Conselho Fiscal
Edilaine Aparecida Trindade
Fabricio E. Mariano da Silva Aldighieri
Luis Carlos Evaristo
Natalia Azevedo Villela Santos
Rosinéa de Fatima F. Valentim Gomes
Sonia Katia da Silva O. Sabia

Tharcio de Luccas Mendonca Azevedo

Comité de Investimentos
Cironei Borges de Carvalho
Joao Henrique de Souza

Valdemir Samonetto

Diretoria Executiva

Ednéia Ridolfi

Diretora Adm/Financeira

Matheus de Paiva Mucin

Diretor Juridico

Priscila de Andrade Bertholucci
Diretora de Beneficios Previdenciarios

Sérgio Venicio Dragao
Superintendente
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